PRED NOVIM ZADACIMA

U Beogradu je 20. februara 1975. godine odrZana redovna iz-
borna sednica Konferencije organizacije Saveza komunista u JNA.
Na sednici je ocenjena dvogodisnja aktivnost komunista iz Armije
na jaéanju moralno-politickog jedinstva i borbene izgradnje JNA
i orufanih snaga u celini. Odredeni su i teZi$ni zadaci komunista
i organizacija SK iz JNA u narednom dvogodisnjem periodu.

Sednica Konferencije je dugo i temeljito pripremana. O nje-
nim osnovnim dokumentima — Izvedtaju o dosada$njoj, dvogodis-
njoj aktivnosti organizacije SK i o Akcionom programu delovanja
komunista i organizacija SK u narednom dvogodi$njem periodu —
u organizacijama SK u Armiji viSe od dva meseca je vodena javna
rasprava. S pravom se ceni da je samo o nacrtu Akcionog programa,
¢iji je tekst blagovremeno objavljen i u vojnoj §tampi, raspravljao
bar svaki drugi komunista. Ta $iroka rasprave je uglavnom vodena
na sastancima osnovnih organizacija i sednicama komiteta SK, a o
sadrZaju tog dokumenta organizovani su i posebni razgovori sa ko-
munistima u jedinicama, komandama i ustanovama. Na osnovu tih
razgovora formulisani su predlozi za dopunu i poboljSanje formula-
cija u Nacrtu, a ¢lanovi SK su svoje predloge, misljenja i sugestije
i neposredno upucivali Komitetu Konferencije.

Siroko angaZovanje komunista, osnovnih organizacije i drugih
organa SK u kritickom ocenjivanju ostvarenih rezultata i u defi-
nisanju prioritetnih zadataka u marednom periodu — znaajno je
doprinelo radu i rezultatima rade sednice Konferencije. Time je
praktiéki ostvarena neposredna povezanost partijske baze — komu-
nista u osnovnim organizacijama i najviSeg organa SK u Armiji na
ostvarivanju najvainijih zadataka i pripremanju sednice Konferen-
cije koja je u svojim dokumentima odredila teZisne pravce delo-
vanja komunista iz Armije. To je dokaz viSe da je idejno-politicko
jedinstvo ispoljeno ma sednici Konferencije o svim pitanjima iz-
gradnje sistema opStenarodne odbrane i nasih oruZanih snagae izraz
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idejnog i akcionog jedinstva organizacija Saveza komunista u Ar-
miji. Drugim reéima, ocene Konferencije o postignutim rezultatima
u proteklom dvogodisnjem izbornom periodu predstavljaju, u stvari,
svojevrsnu sintezu ocena, midljenja i stavova najveéeg broja komu-
nista i gotovo svih osnovnih organizacija SK, Sto je, svakako, jedan
od najveéih dometa u radu Konferencije i cele organizacije Saveza
komunista u JNA.

Na sednici Konferencije diskutovalo je 37 delegata, stavljajuéi
teZiSte na sagledavanje zadataka u marednom dvogodisnjem peri-
odu. Pri tome se polazilo od analize rezultata dostignutog stepena
borbene izgradnje Armije i jatanja mjenog moralno-politickog je-
dinstva u skladu s politikom SKJ u izgradnji orufanih snaga, te od
idejno-politi¢ke, akcione i organizacione osposobljenosti organiza-
cije SK u Armiji da 3to efikasnije ostvaruje svoju izuzetno zna-
cajnu ulogu. Ocene o tim i drugim pitanjima iz domena idejno-
-politi¢kog Zivota i delovanja komunista u Armiji temeljene su, pre
svega, na svestranom kritickom razmatranju dostignutog, na real-
nim procenama potreba i moguénosti.

Sednicom Konferencije je, u stvari, zavrsen znacajan period
Zive viSemesedéne izborne aktivnosti u organizacijama SK u Armiji.
U tom periodw je, sem ostalog, izvrdeno i konstituisanje osnovnih
organizacija i svih organa SK u skladu sa odredbama Statutarne
odluke organizacije SK u JNA koja je usvojena posle Desetog kon-
gresa SKJ.

Jedna od znaéajnih karakteristika tek zavrSenog izbornog pe-
rioda u organizaciji Saveza komunista u Armiji jeste da je znatno
podmladen sastav svih rukovodeéih organa i tela u organizacijama
SK. Tako je u konferencije SK birano preko 85, a u komitete preko
72 odsto novih C¢lanova. Preko 52 odsto sekretara komiteta i oko 80
odsto sekretara osnovnih organizacija SK prvi put je birano na te
duznosti. Svaki drugi sekretar osmovne organizacije SK mladi je
od 35 godina.

Sirok i snaan proces podmladivanja svih rukovodeéih organa
SK u Armiji na sednici Konferencije je veoma pozitivno ocenjen.
S tim u vezi je ukazano na vafnu obavezu da se u narednom peri-
odu $to organizovanije radi na osposobljavanju svih komunista koji
su izabrani da rade u rukovodstvima SK — kako bi $to bolje izvr-
Savali svoje veoma znadajne drudtvene obaveze. Sem ostalog, pred-
videno je odrZavanje viSe seminara, kraéih kurseva, savetovanja
i drugih oblika kolektivnog rada koji ée, kako se nma osnovu isku-
stva predvida, znaajno doprineti u izvrSavanju tog zadatka.
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Na sednici su izabrani i organi Konferencije: Komitet, Komi-
sija za statutarna pitanja i Nadzorna komisija, te usvojen Akcioni
program za delovanje komunista i organizacija SK u JNA u na-
rednom dvogodisnjem periodu.

Za sekretara Komiteta Konferencije ponovo je izabran gene-
ral-potpukovnik DZemil Sarac, a za sekretara Sekretarijata Komi-
teta general-major Milan KrdZzié.

Integralni tekst Akcionog programd objavljujemo u dasopisu
zbog mjegovog trajnog znacaja kao partijsko-politickog dokumenta
na osnovu koga ée se u marednom dvogodinjem periodu odvijati
intenzivan rad na stalnoj modernizaciji Armije i oruianih snaga
i Siroka aktivnost ma podizanju borbene gotovosti i jacanju moral-
no-politickog jedinstva vojnih kolektiva.



AKCIONI PROGRAM

KONFERENCIJE ORGANIZACIJE SKJ U JNA
ZA DELOVANJE KOMUNISTA, ORGANIZACIJA I
FORUMA SK U JNA

I

Polazeé¢i od stavova i odluka Desetog kongresa SKJ i Ustava
SFRJ, dostignuéa u teorijskoj i prakti¢noj primeni koncepcije ONO,
postignutog stepena borbene izgradnje i moralno-politi¢kog jedin-~
stva Jugoslovenske narodne armije i rezultata u organizacionom,
idejno-politickom i akcionom osposobljavanju organizacije SK u
JNA, — Konferencija utvrduje prioritetne zadatke za delovanje
komunista, organizacija i foruma SKJ u JNA u narednom dvogo-
diSnjem periodu.

Konferencija usvaja Akcioni program u vreme intenzivne ak-
tivnosti Saveza komunista Jugoslavije i ostalih organizovanih soci-
jalisti¢kih snaga na sprovodenju stavova i odluka Desetog kongresa
SKJ i Ustava SFRJ i u vreme kada nasa samoupravna socijalisti¢ka
zajednica obelezava 30-godisnjicu pobedonosnog zavrSetka nase oru-
Zane revolucije.

Komunisti i ostali pripadnici Armije su u proteklom periodu,
a posebno u realizaciji stavova 21. sednice Predsedni$tva SKJ, Pis-
ma druga Tita i Izvr$nog biroa, u izradi i primeni Ustava SFRJ,
u pripremama za Deseti kongres SKJ, i u dosada$njem radu na spro-
vodenju njegovih stavova i odluka — dali znacajan prilog razvoju
naSeg drustva i jadanju njegovih odbrambenih sposobnosti. Oni su
svojom aktivno$éu doprineli pobedama ideologije i politickog kursa
SKJ nad snagama i tendencijama klasnog otpora razvoju nage re-
volucije i odbrambene moéi SFRJ i reafirmaciji onih ideja i drust-
venih vrednosti koje su snage nacionalizma, liberalizma, tehnokra-
tizma i birokratskog dogmatizma pokuSale umanjiti i negirati. Pri-
padnici Armije su aktivno i organizovano ucestvovali u svim progre-
sivnim procesima razvoja naseg druStva i dali znagajan doprinos nje-
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govoj stabilnosti, unutrasnjoj i spoljnoj bezbednosti. U borbi za rea-
lizaciju revolucionarne ideologije i politike SKJ narastalo je i jacalo
uverenje pripadnika Armije da su dalji samoupravni socijalisticki
razvoj Jugoslavije, njena unutrasnja stabilnost i odbrambena mo¢,
uslovljeni ostvarivanjem odlutujuée uloge radnitke klase u proSire-
noj reprodukeiji i u ukupnom drustvenom odlugivanju. U svemu tome
gtedena su znacajna iskustva, svestranije sagledani i utvrdeni pravei
{ oblici daljeg idejno-politickog angazovanja pripadnika JNA na
pstvarivanju politike SKJ.

Jatanje odbrambenih snaga naseg drustva i borbena izgradnja
JNA na osnovama stvaralatke primene i razrade koncepcije ONO,
ostvaruju se u sloZenim medunarodnim uslovima. Pored pozitivnih
kretanja, medunarcdni odnosi optere¢eni su mnoStvom protivrec-
nosti koje znace stalnu opasnost za mir u svetu.

sReakcionarne imperijalisticke snage nisu se pomirile sa gub-

ljenjem svojih monopola i privilegovanih pozicija. One nastoje da

zadrie drustveni progres i napredovanje antikolonijalne revolu-
cije i teze da nametnu svijetu politiku podjele interesnih sfera
{zmedu velikih sila« (Tito).

U mnogim regionima sveta postoje krize, zategnutost i oruZzani
gukobi. Najnoviji dogadaji oko Kipra, zategnuta situacija na Blis-
kom istoku i u nekim drugim regionima svakog momenta mogu da
$e pretvore u oruzani sukob najsirih razmera. Stalno se ispoljava
ofanzivno delovanje imperijalistickih, neokolonijalisti¢kih i hegemo-
nistidkih snaga protiv mira u svetu i, posebno, protiv malih i ne-
gvrstanih zemalja. Udestalost primene vojne sile i drugih sredstava
pritisaka i intervencija u refavanju medunarodnih sporova, nesta-
bllnost ekonomskih kretanja u svetu i mnogi drugi elementi koji
negativno uti¢u na mir u svetu, posebno stalne pretnje i pritisci
protiv nezavisnosti i nesvrstane politike Jugoslavije, njenog samo-
upravnog socijalistickog razvitka i teritorijalnog integriteta — na-
meéu obavezu svim socijalisti€kim snagama dru$tva, a naroCito
8KJ, da jo¥ organizovanije i doslednije rade na jatanju i usavrsa-
vanju sistema opstenarodne odbrane i u izgradnji oruzanih snaga
SFRJ.

U izgradnji JNA ostvareni su krupni rezultati i stetena zna-
tajna iskustva. NaSa Armija se izgraduje kao integralni deo opste-
narodne odbrane i kao oruZzana sila radnitke klase, radnih ljudi,
naroda i narodnosti i gradana SFRJ. U njoj se realizuju nacela
Ustava SFRJ i ostvaruje vaspitanje na osnovama ideologije mark-
glzma, revolucionarnih tradicija nasih naroda i narodnosti, jugoslo-.
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venskog socijalistickog patriotizma, i na dostignuéima i vredno-
stima Samoupravnog socijalisti¢kog razvoja naSeg drustva. Udvrs-
¢uje se jedinstvo pripadnika Armije na brogramskoj platformi i po-
litickom kursu SKJ.

Postizu se znadajni rezultati i u opremanju JNA savremenim
naoruzanjem i tehni¢kim sredstvima, Znatno je unapreden sistem
vojnostruénog i tehni¢kog obrazovanja i osposobljavanja pripad-
nika Armije. Modernizuje se komandovanje i rukovodenje jedini-
cama i ustanovama. Poveéava se odgovornost u radu. Ucvrséuje se
moralno-polititko stanje i svesna disciplina. Naué¢na delatnost po-
staje sve znadajniji faktor modernizacije JNA.

Organizacija SKJ u Jugoslovenskoj narodnoj armiji ojadala
je svoje idejno-polititko jedinstvo i akcionu sposobnost u sprovo-
denju politike SKJ u izgradnji Armije. Unapreduje se sadrzaj i me-
tod rada organizacija i rukovodstava, Povetava se uticaj komunista
na celokupni razvoj Armije. Organizovanje komunista sve viSe se
uskladuje sa zadacima i potrebama njihovog jos efikasnijeg idejno-
-politickog delovanja. Izostravaju se kriterijumi u ocenjivanju ak-
tivnosti ¢lanova, organizacija i rukovodstava SK. Razvijeniji su od-
govornost, kritika i samokritika. Borbeniji je odnos komunista prema
nosiocima ideologije i prakse suprotne ciljevima i politici Saveza
komunista J ugoslavije. Organizovaniji i kvalitetniji je rad na idejno-
-politickom osposobljavanju i marksistitkom obrazovanju ¢lanstva
SKJ.

Ostvareni rezultati u svim oblastima izgradnje Armije i u raz-
voju i delovanju organizacije SK u JNA znatajne su osnove, pod-
sticaj i obaveza, za jos vece angazovanje u ostvarivanju politike
SKJ utvrdene na Desetom kongresu SKJ.

Lk

U najvaznije neposredne i trajne zadatke organizacije SK
u JNA u narednom periodu spadaju:

— dalje idejno, organizaciono i akciono osposobljavanje or-
ganizacije SKJ u JNA i jatanje njene uloge u izgradnji Armije;

— borbena izgradnja i ucvriéivanje moralno-politi¢kog jedin-
stva Armije na polititkom kursu Saveza komunista Jugoslavije;

— ocuvanje i produbljivanje revolucionarnog i narodnog ka-
raktera JNA;

— dalje integrisanje Armije u revolucionarne preobraZaje na-
Seg drustva;
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— i obezbedivanje da se odnosi u J NA stalno razvijaju u skla-
du sa njenim karakterom, zadacima, ulogom i revolucionarnim tra-
dicijama i sa osnovnim vrednostima i dostignu¢ima naSeg samo-
upravnog socijalistitkog drustva.

1l BORBENA IZGRADNJA I JACANJE
MORALNO -POLITICKOG JEDINSTVA

Borbena osposobljenost komandi, jedinica i ustanova, njihova
gpremnost za rat i u najtezim uslovima i visok moral, idejno-poli-
titko jedinstvo i socijalisticka svest pripadnika Armije — osnovna
gu merila vrednosti delovanja komunista i njihovog angaZovanja
u ostvarivanju ciljeva i politike SKJ. To su, ujedno, i pitanja koja
moraju imati prioritet u radu organizacija i rukovodstava SK u Ar-
miji. »Mi moramo biti spremni da svakog odvratimo od agresije, da
gpremni dotekamo rat, ako do njega dode« (Tito).

1. U daljem razvoju i izgradnji JNA:

a) Jacati Armiju kao oruzanu silu radni¢ke klase, radnih Ljudi
| gradana, i svih nagih naroda i narodnosti SFRJ. To, pre svega, zna-
¢l: da Jugoslovenska narodna armija zajedno sa snagama teritori-
jalne odbrane i drugim faktorima odbrane &titi i brani nezavisnost,
guverenitet, teritorijalnu celokupnost i Ustavom SFRJ utvrdeno dru-
§tveno uredenje Socijalistitke Federativne Republike Jugoslavije;
da se vaspitanje u Armiji zasniva na ideologiji marksizma i naué-
nog socijalizma, na tekovinama socijalistitke revolucije i etike, na
dostignuéima i vrednostima socijalisti¢kog samoupravljanja, na ju-

‘goslovenskom socijalistitkom patriotizmu, na ravnopravnosti, brat-

gtvu i jedinstvu naroda i narodnosti Jugoslavije i socijalistickom
internacionalizmu; da se obnavljanje stareSinskog sastava Armije
vril iz radnitke klase i radnih slojeva drustva, i da se u praksi do-
gledno primenjuje ustavno natelo o $to srazmernijoj kadrovskoj
strukturi JNA iz svih republika i pokrajina; da materijalni i drustveni
polo%aj radnicke klase bude polazna osnova i merilo u konkretnom
refavanju pitanja materijalnog i druStvenog polozaja pripadnika
JNA, i da se pripadnici Armije aktivno angazuju u svim oblastima
druftvenog Zivota naSe samoupravne socijalisti¢ke zajednice.

b) Trajna je obaveza organizacija i rukovodstava SK da jacaju
gvest i produbljuju saznanja pripadnika JNA o klasno-revolucionar-
nuj sustini samoupravnog socijalisti¢kog uredenja i ustavnog siste-
ma SFRJ i da stalno podsticu i razvijaju aktivno uceste armijskog
gustava u njihovom ostvarivanju. Zadatak je organizacija SK da
gtalno utitu na to da ponasanje pripadnika Armije i celokupna praksa
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budu u skladu s odredbama Ustava SFRJ i na njemu zasnovanih za-
konskih normi, Organizacije i rukovodstva moraju redovno pratiti

Zakon o sluzbi u oruZanim snagama.

Stalno izudavati i analizirati iskustva iz rada delegacija aktivnih
vojnih lica i gradanskih lica na sluzbi u JNA u skups$tinama drustve-
no-politi¢kih i Samoupravnih interesnih zajednica, i uticatj da dele-
gacije i delegati $to bolje izvr§avaju svoju drustvenu funkeiju.

¢) Dalje razvijati i osposobljavati JNA kao integralni deo opste-
narodne odbrane i oruzanih snaga SFRJ. Komunisti, posebno stare-
Sine, imaju obavezy da stalno doprinose struénom, tehni¢kom i orga-
nizacionom osposobljavanju celokupnog sistema opStenarodne od-

2. Ubrzati proces organizacionog i tehni¢kog rnoderniz‘ovanja
Armije.

Geostrategijski i vojno-politi¢ki polozaj J ugoslavije u uslovima
sloZenih i nestabilnih medunarodnih odnosa zahteva od komunista,
Organizacija SK, komandj i drugih faktora u Armiji da stalno prate
kretanja u medunarodnim odnosima, da izu¢avaju Snage potencijal-
nog agresora, da razvijaju budnost, borbenu gotovost i maksimalnu
spremnost jedinica, komandi i ustanova radi efikasnog izvr§avanja
zadataka u svim situacijama.



nog plana razvoja oruzanih snaga i dugorotne projekcije njihovog
razvoja, kao i na opremanju komandi, jedinica i ustanova savreme-
nim naoruzanjem i opremom u meri koju namecu potrebe odbrane
| dozvoljavaju materijalne moguénosti drustva. Brze raditi na izna-
la%enju i realizaciji jo§ savremenijih organizacijsko-formacijskih i
mobilizacijskih re$enja u duhu koncepcije ONO. Obaveza je komu-
nista da obezbede jo§ vetu mobilizacijsku gotovost i izvodenje mo-
bilizacije i pod najteZim uslovima.

Organizacije i rukovodstva moraju produbljivati jedinstvo po-
gleda o tome da u savremenim uslovima 1ljudski faktor, njegova
gvest i moralno-polititko jedinstvo i strucna osposobljenost, imaju
pdlutujuéi znataj u oruzanoj borbi i drugim oblicima otpora. Upo-
redo s tim raste znalaj savremene tehnike i naoruzanja. Oba ta fak-
fora tine dijalekti¢ko jedinstvo i moraju se razvijati u skladu sa
gnatajem koji imaju u jatanju nasih odbrambenih snaga.

Potrebno je suprotstavljati se pojavama favorizovanja jednog
gektora rada, vida ili roda na raéun drugih.

3. Stalno usavravati sistem rukovodenja i komandovanja.

Obaveza je komunista da jo§ doslednije rade na osavremenja-
vanju i usavrSavanju sistema rukovodenja i komandovanja, da do-
prinose povecanju uloge i odgovornosti komandi u celokupnoj bor-
benoj izgradnji Armije i u jacanju njenog moralno-politi¢kog jedin-
stva, i da se taksimalno angaZuju u postizanju savremene organi-
gacije rada, razvijanju svesne discipline, visoke odgovornosti i
struénosti.

Komunisti koji rade u komandama duzni su da obezbede jos
ofikasnije funkcionisanje komandovanja i rukovodenja na svim ni-
volma i da produbljuju jedinstvo shvatanja o tome da savremeni
PazZvoj i modernizacija Armije i karakteristike ratnih dejstava, isti-
fu znataj i potrebu neprekidnog povecavanja medusobne poveza-
nosti, saradnje i jedinstva svakog dela, sektora i svake funkcije u

komandi.

Komiteti, organizacije i rukovodstva SK moraju &este analizi-
ratl idejno-polititke aspekte komandovanja i rukovodenja i uticati
na brze prevazilazenje formalizma, rutinerstva, osrednjosti, kon-
gervatizma i nedovoljne strugnosti i efikasnosti. Boriti se za jo$ do-
#ledniju primenu principa jednostareSinstva i subordinacije u ko-
mandovanju. Razvijati sposobnost staresina za preuzimanje jo$ vece
litne odgovornosti za odluke koje donose i za stanje jedinice —
ustanove. Oni su duzni da pre donoSenja odluka traze miSljenja i
predloge i da prihvataju najbolje.:
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Komunisti moraju biti nosioci inicijative i prakti¢nih mera ko-
jima se stvaraju jo§ povoljniji uslovi za stvaralatko ispoljavanje
svih pripadnika Armije u borbenoj izgradnji JNA i jatanju njenog
moralno-politiékog jedinstva. Treba se energi¢no boriti protiv zlo-
upotrebe polozaja i ovla$éenja.

Organizacije i forumi SK moraju stalno pratiti i ¢eS¢e razma-
trati pitanja meduljudskih odnosa, i uticati na stalno unapredivanje
drugarstva, inicijative i stvaralatkog angaZovanja Ijudi, svesne dis-
cipline, unutrasnjeg reda i odgovornosti u obavljanju funkcionalnih
duZnosti i partijskih zadataka. Brze i doslednije raditi na ja¢anju
vojnih kolektiva i jo§ humanijih meduljudskih odnosa. Jo§ organi-
zovanije raditi na zao$travanju odgovornosti za ¢uvanje ljudskog
Zivota na radovima i obuci.

Duznost je i obaveza komunista da svojim ponaSanjem i
idejno-politickim delovanjem stvaraju takvu atmosferu u kojoj se
viSe nego do sada vrednuju i stimuli$u ostvareni rezultati u radu,
struéna sposobnost i moralno-politi¢ki kvaliteti svakog pojedinca.

4. Unapredivati vojnostru¢no i tehnitko obudavanje i osposob-
ljavanje u JNA.

I pored ostvarenih znaéajnih rezultata, vojnostruéno i tehni¢ko
obu¢avanje i osposobljavanje staresina, pitomaca vojnih $kola, ko-
mandi i jedinica jo§ uvek zaostaje iza usvojenih stavova i shvatanja
o njihovom znaéaju. ;

Organizacije i forumi SK, a posebno komunisti u organima
SSNO, vojnim $kolama, komandama i jedinicama, moraju biti ini-
cijatori i nosioci takvih mera i akcija u obuci i vaspitanju kojima se
postiZze da jedinice, vojnici, stareine i komande, u pogledu moral-
no-politi¢kih kvaliteta, obudenosti i vestine ratovanja, nadmas$e sva-
kog agresora. o

To namec¢e ove zahteve:

— organizovanije i svestranije izuéavanje, uopStavanje i pri-
menu nasih i stranih iskustava u unapredenju sadrzaja i metodike
obuke i vaspitanja i njeno jo§ brze uskladivanje sa savremenim zah-
tevima i potrebama;

— brze i doslednije ugradivanje nasih doktrinarnih reSenja u
sadrZzaje obuke u vojnim $kolama, komandama, jedinicama i usta-
novama i, u vezi s tim, izradu novih operativno-takti¢kih pravila
za sve vidove i rodove JNA i teritorijalne odbrane;

— svestranu primenu nauénih saznanja i nau¢ne metodike u
svim vrstama obuke i svim oblastima vaspitanja;
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— veée priblizavanje praktiéne obuke jedinica ratne i mirno-
dopske armije ratnim uslovima, zaostravanje kriterijuma i §to vecu
objektivizaciju ocena o stvarno postignutim rezultatima;

— veéu usmerenost sadrzaja obulavanja u vojnim Skolama
vojnom pozivu i vaspitno-obrazovnim potrebama J NA i svakog nje-
nog vida, roda i sluzbe;

— zaogtravanje odgovornosti za obutenost komandi, jedinica
| ustanova, i razvijanje motivisanosti za postizanje veceg stepena
vojnostruénog, tehnitkog i druStveno-polititkog obrazovanja kroz
individualno utenje (samoobrazovanje) i organizovane oblike rada;

— maksimalno stvaralatko angaZovanje svih pripadnika JNA
da obuka bude 3to bliza ratnim uslovima;

— stalno unapredenje i racionalno koriS¢enje materijalno-teh-
nitke baze obuke, veéu povezanost vojnih Skola i jedinica, razme-
njujuéi stalno saznanja i iskustva do kojih se dolazi u obuci i vispi-
tanju i

— vrhunsku obuéenost u rukovanju i upotrebi savremenog na-
oruzanja i borbene tehnike.

Razvijati i unapredivati stetena iskustva u obuci, mobilizacij-
skim pripremama i pracenju i ucvriéivanju moralno-politickog sta-
nja ratnih jedinica. UsavrSavati oblike i sadrzaje rada na moralno-
-politickom i stru¢no-tehni¢kom osposobljavanju ratnih jedinica
JNA. Pobolj$avati socijalnu strukturu i povecavati broj ¢lanova SKJ
medu rezervnim starefinama rasporedenim u ratne jedinice. Ubrzati
rad u SSNO na utvrdivanju kriterijuma, nadleznosti i odgovornosti
za pracenje MPS rezervnog sastava.

Obaveza je organizacija i foruma SK da temeljito analiziraju
uzroke slabosti u procesu obuke i vaspitanja i da u vezi s tim pre-
duzimaju sve potrebne idejno-politicke mere i akcije koje ¢e dopri-
neti njihovom brzem prevazilazenju.

5. Jos doslednije unapredivati ideolosko-politi¢ki rad i marksis-
ti¢ko obrazovinje.

Odlud¢ujuéa uloga &oveka, njegove politicke svesti i moralnog
faktora u izgradnji naeg samoupravnog socijalistitkog drustva i u
jatanju oruZanih snaga na osnovama koncepcije ONO i, takode, ¢i-
njenica da u JNA svake godine dolaze desetine hiljada mladih lju-
di, poveéavaju znacaj ideolosko-politickog rada i marksistickog ob-
razovanja u JNA i nameéu obavezu organizacijama i rukovodstvi-
ma SK i komandama da taj rad neprekidno unapreduju. '

Obezbediti da se ideolosko-politi¢ki rad i marksisti¢ko obrazo-
vanje u Armiji neprekidno uskladuju sa procesima samoupravnog
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socijalistickog razvoja naseg drusStva i sa dru$tvenim karakterom,
ulogom i zadacima JNA u sistemu ONO, i da stalno budu usmereni
na jacanje jedinstva i povecanje angaZovanosti pripadnika Armije
u sprovodenju politike SKJ. ;

Ideolosko-polititki rad mora jo§ viSe razvijati marksistigki po-
gled na svet i dijalekti¢ki nagin miSljenja pripadnika Armije i os-
posobljavati ih da dublje i svestranije izucavaju i razumevaju su-
Stinu savremenih idejno-politi¢kih kretanja i nage Samoupravne So-
cijalistitke prakse, da se jo$ viSe angazuju na svim zadacima borbe-
ne izgradnje i ja¢anja moralno-politickog jedinstva JNA i daljeg
razvoja samoupravnih socijalistickih odnosa u nagem drustvu, i u
borbi protiv neprijateljske propagande i -ostalih oblika specijalnog
rata, kao i protiv svih ideologkih koncepcija i oblika politi¢kog po-
nasanja suprotnih interesima radnigke klase, ciljevima i politici
Saveza komunista Jugoslavije.

Obaveza je i odgovornost komunista, naroéito stare$ina u Ar-
miji da u okviru svojih funkcionalnih duZnosti neprekidno obezbe-
duju sve potrebne organizacijsko-formacijske, kadrovske, materi-
jalno-tehnic¢ke i druge uslove za stalno unapredivanje ideolosko-po-
litickog rada, za jatanje uloge svesti i moralno-politi¢kog jedinstva
i za marksisti¢ku idejnost u obuci i vaspitanju i u celokupnoj bor-
benoj izgradnji Armije.

U procesu realizacije i razvijanja ideologko-polititkog rada i
marksisti¢kog obrazovanja narogiti znataj ima borba za jo§ veée
jedinstvo shvatanja o mestu i ulozi ovog rada i za aktivno angaZo-
vanje svih faktora u Armiji u realizaciji ciljeva i sadrzaja ideolo-
ko-politi¢kog rada. Stalno procenjivati rezultate ideolosko-politi¢kog
rada i marksistickog obrazovanja i pravovremeno preduzimati kon-
kretne mere kojima se taj rad unapreduje i usavriava.

Preduzeti mere za brze osposobljavanje kadrova, neposrednih
nosilaca ideologko-polititkog rada u Armiji. Treba izvrsiti krititku
analizu sadrZaja svih programa ideoloskog obrazovanja u Armiji,
radi njihovog usavrSavanja i uskladivanja sa zahtevima i potrebama
jo§ efikasnijeg ideolosko-polititkog rada. U tome je posebna odgo-
vornost i obaveza komunista koji neposredno rade na programira-
nju i realizaciji ideolosko-polititkog rada i marksisti¢kog obrazo-
vanja.

6. Povecati uticaj i odgovornost organizacije Saveza komunista
u kadrovskoj politici u JNA. i :

Pozitivni rezultati u izgradivanju principa i kriterijuma u ka-
drovskoj politici, obavezuju organizacije SK i komuniste u koman-
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dama, nosioce ovlastenja u vodenju kadrovske politike da teZiste
aktivnosti u toj oblasti imaju na doslednoj stvaralackoj primeni
utvrdenih nadela i normi, i na njihovom daljem usavrSavanju. Obez-
bediti da kriterijumi i principi kadrovske politike, koji su utvrdeni
u stavovima SKJ i zakonskim normama, postanu sastavni deo sva-
kodnevne prakse i ponasanja u Armiji. »Potreban nam je takav pro-
fil starje$ina — odabranih na osnovu vrijednosti i kvaliteta ispo-
ljenih kroz rad i rukovodenje i odnosa prema ljudima — koji ¢e biti
sposobni da donose pravovremene i adekvatne odluke i da uspjesno
{ energi¢no komanduju svojim jedinicama u miru i ratuc. (Tito)

Obaveza je organizacija da se stalno suprotstavljaju pojavama
krgenja utvrdenih normi, principa i metoda u vodenju kadrovske
politike, da razvijaju jedinstvo shvatanja i prakse u kadrovskim po-
glovima, i da stvaraju takve odnose i atmosferu koji obezbeduju da
ge zakonom predvideni oblici uticaja pripadnika Armije na kadrov-
sku politiku 3to doslednije realizuju i da na rukovodeée duznosti u
komandama, jedinicama i ustanovama, i u organizaciji SK u Armiji,
dolaze ljudi visokih moralno-politi¢kih, radnih i struénih kvaliteta.
Treba se jo§ odluénije suprotstavljati pojavama karijerizma i ne-
skromnosti u zahtevima pojedinaca za resavanje njihovih kadrov-
skih pitanja.

U saradnji s organizacijama SK i drugim faktorima u drustve-
no-politickim zajednicama, temeljitije sagledavati idejno-politicka
pitanja i druge okolnosti u vezi s kadrovskom popunom staresin-
skog sastava JNA. Razraditi mere i obezbediti da se poveca interes
za vojni poziv i da se staresinski sastav popunjava joS kvalitetnijim
kadrovima iz svih nagih naroda i narodnosti.

7. Dalje jatanje borbene gotovosti, moralno-politicke ¢vrstine
i bezbednosti JNA i oruzanih snaga u celini nameée potrebu jos
aktivnijeg i odgovornijeg odnosa komunista, organizacija i rukovod-
gtava SK u jatanju polititke budnosti, bezbednosnog obezbedenja
{ samozastite. Konferencija isti¢e potrebu pojacanih napora u izgrad-
nji i usavriavanju bezbednosnog sistema i samozaStite. Neophodno
je dalje jafanje discipline i odgovornosti u sprovodenju mera bez-
bednosti i samozastite jedinica i ustanova JNA, ¢éuvanju drzavnih,
vojnih i sluzbenih tajni.

Treba poveéati aktivnost i odgovornost komunista i svih pripad-
nika Armije u stalnom izucavanju i praéenju razvoja oruZzanih sna-
ga potencijalnog agresora i njihove aktivnosti, sustine, ciljeva, pla-
nova i metoda delovanja njegovih obavestajnih sluzbi i uopste spolj-
nih i unutranjih neprijateljskih, frakcionagkih i drugih opozicionih
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Snaga u borbi protiv pokusaja njihovog delovanja protiv JNA, U
tesnoj vezi s tim je i neophodnost da se rukovodstva SK, organiza-
cije i komunisti stalno energi¢no i pravovremeno Suprotstavljaju
burivoasko—liberalistiékim, birokratvsko-dogmatskim, nacionalisti¢kim
i drugim antisocijalisti¢kim i antisamoupravnim pojavama.

Jatanje efikasnosti obavestajno-bezbednosnih organa u otkri-
vanju priprema agresije i sprecavanju obavestajne i druge neprija-
teljske aktivnosti prema JNA, osnovni je zadatak organizacije i ko-
munista u tim organima. Radi toga je potrebno stalno idejno-poli-
ticko uzdizanje, stru¢no osposobljavanje, kadrovsko jacanje i mo-
dernizacija obavestajno-izvida¢kih i bezbednosnih organa, vojne po-
licije i grani¢nih jedinica i razvijanje medusobne saradnje svih bez-
bednosnih faktora. Komunisti koji rade u organima bezbednosti tre-
ba da sa viSe kriti¢nosti ocenjuju rezultate svoga rada. Uporedo
S tim treba stalno razvijati odgovornost svih pripadnika JNA za
bezbednost i samozastity svojih jedinica, komandi i ustanova.

8. Mere za racionalnije i ekonomiénije ponaSanje imaju ne samo
ekonomski, veé i politi¢ki znadaj. Zato je neposredni i trajni zada-
tak organizacija SK u JNA da povecavaju odgovornost i angazova-
nje komunista u Armiji na usavrSavanju vojne ekonomike, resava-
nju pitanja standarda u skladu s materijalnim moguénostima dru-
Stva i da unapreduju celokupno materijalno-tehni¢ko i finansijsko
poslovanje u JNA.

Aktuelna privredna situacija, problemi i perspektive ekonomskog
razvoja drustva nameéu organizacijama i forumima SK j komanda-
ma, a posebno komunistima koji neposredno rade na najodgovorni-
Jjim materijalno-finansijskim poslovima u Armiji da temeljito i
kriti¢ki analiziraju sve aspekte vojne ekonomike i da utvrduju i
preduzimaju konkretne mere ‘za njeno dalje usavrsavanje i razvoj,
u skladu sa zahtevima odbrane i moguénostima drustva.

Dalje razvijati jedinstvo shvatanja o tome da domaca proiz-
vodnja mora biti osnovni i najvazniji izvor naoruzavanja i materi-
jalno—tehniékog opremanja JNA i oruZanih snaga u celini. Postiza-
nje maksimalnog stepena borbene spremnosti, uz $to manje ulaga-
nje raspoloZivih sredstava, trajna je osnova na kojoj treba da po-
¢iva celokupna armijska ekonomika. To je, istovremeno, i obavezna
orijentacija za aktivnost svakog &lana Saveza komunista, organiza-
cija i rukovodstava u JNA.

Doma¢inski odnos prema tehnici i vojnoj imovini uopsSte, kva-
litetno odrZzavanje i stru¢no rukovanje njome, jedan je od najva-
Znijih zadataka komunista u Armiji u narednom periodu. Tu je
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aktivna uloga i inicijativa svakog pojedinca, od vojnika do stare-
#ine, nezamenjiva.

Neophodno je ubrzati rad na usavrsavanju sistema materijalno-
-finansijskog poslovanja i na njegovom $to doslednijem uskladiva-
nju s odredbama Ustava. Komunisti se moraju viSe angazovati u
dogradnji postojeé¢ih normativa i izradi novih, ¢ime ¢e se jos viSe
obezbediti prakti¢na realizacija planiranih zadataka i zaostriti li¢na
| kolektivna odgovornost.

Poveéavati odgovornost komunista za ekonomiénije i racional-
nije poslovanje, za potpunije iskori§¢avanje armijskih kapaciteta u
gnabdevanju i opremanju jedinica, za vetu Stednju i bolje Euvanje
| odrzavanje naoruzanja, borbenih i ostalih sredstava i vojnih ob-
jekata.

Razmotriti iskustva iz rada ustanova koje posluju na. principu
gticanja i raspodele dohotka, i obezbediti da njihova delatnost bude
u duhu odredaba novog Ustava i na njemu zasnovanih pozitivnih
zakonskih propisa. Komunisti moraju imati jedinstvena shvatanja
o ulozi tih ustanova i o specifi¢nostima njihovog polozaja u JNA.

Podsticati i razvijati stvaralastvo i nau¢ni prilaz u reSavanju
gvih pitanja vojne ekonomike. Stimulisati i jo§ vise vrednovati ra-
cionalna reSenja u toj oblasti, a naro¢ito u konstrukeiji i proizvod-
nji naoruzanja i drugih borbenih sredstava. Organizovanije se i viSe
koristiti nauénotehnitkim dostignuéima u naSem drustvu i drugim
zemljama.

Neophodno je angaZovanje komunista na briem osavremenja-
vanju organizacije i metodologije planiranja razvoja oruzanih snaga.

Nestabilnost trzista i stalni porast cena namecu obavezu orga-
nizacija SK i komandama da neprekidno prate kretanja zivotnog
standarda vojnih i gradanskih lica na sluzbi u JNA, da analiziraju
njegov uticaj na politika raspoloZenja njenih pripadnika, i da pre-
duzimaju sve potrebne mere kojima se obezbeduje da nivo njihovog
¥ivotnog standarda bude uskladen sa tekucim ekonomskim kreta-
njima i standardom radnih ljudi. ViSe raditi na poboljsavanju dru-
§tvenog standarda u Armiji. Obaveza je organizacija SK, posebno
komunista koji rade u zdravstvenim ustanovama, da unapreduju
zdravstvenu zadtitu i da podsti¢u mere i aktivnosti kojima se po-
vebava fizitka i zdravstvena sposobnost pripadnika oruzanih snaga,
kao vaznih elemenata borbene spremnosti JNA.

Komunisti u JNA moraju se suprotstaviti tendencijama urav-
nilovke u Armiji, kao i zahtevima da se ekstremni slu€ajevi u dru-
§tvu uzimaju kao pravilo ponaSanja u reSavanju pitanja Zivotnog
standarda.
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- UsavrSavanje platnog sistema treba da polazi od $to doslednije
primene principa nagradivanja prema rezultatima rada, odgovor-
nosti i struéne sposobnosti.

Zastita i reSavanje pitanja Zivotnog standarda gradanskih lica
na sluzbi u JNA mora biti predmet jo§ veée brige organizacije SK
i drugih odgovornih organa u Armiji. Treba obezbediti da njihov
zivotni standard bude na nivou Zivotnog standarda radnih ljudi da-
tog regiona.

Organizacije SK, a posebno komunisti koji rade u Zavodu za
osiguranje vojnih osiguranika i na drugim odgovornim duZnostima
u SSNO, moraju i dalje iznalaziti takva reSenja kojima se na Sto
povoljniji na¢in reguliSu pitanja standarda i ostali problemi staresi-
na koji su na nov¢anoj naknadi i penzionisanih staresina.

9. Organizacija SK u JNA treba da podsti¢e mere i aktivnosti
za dalji razvoj nauke i nauénog prilaza u izgradnji JNA.

Nauka u JNA mora jo§ viSe da doprinese realizaciji ciljeva iz-
gradnje JNA i da postane jo§ znalajniji faktor izgradnje JNA u
skladu s nasim doktrinarnim stavovima, vlastitim snagama i sred-
stvima.

Razvoj nauke i stvaralastva mora doprinositi veéoj aktivnosti
Jjedinica, komandi i ustanova. Komunisti moraju biti inicijatori stva-
ralatke primene nau¢nih saznanja i re$enja. Nauka mora vise nego
do sada da polazi od potreba i zahteva trupe i komandi.

Komunisti se moraju energi¢nije angazovati na koridéenju onih
nauénih dostignuéa u drustvu, koja su od interesa za dalju izgrad-
nju i modernizaciju oruzanih snaga. Primenu nauénih dostignuéa
treba shvatiti kao imperativ svakodnevne prakti¢ne delatnosti ko-
munista u izvrSavanju postavljenih zadataka u oblasti nauke, vas-
pitanja, opremanja Armije modernim sredstvima i u izvrsenju dru-
gih zadataka.

Teziste razvoja nauke u oruzanim snagama mora biti na da-
ljem razvoju onih elemenata koncepcije opstenarodne odbrane koji
se direktno odnose na pripremu i upotrebu oruzanih snaga. Konkre-
tan izraz te orijentacije treba da budu srednjoroéni i dugorotni pla-
novi nauénoistrazivatkog rada kao integralni elementi odgovara-
Juéih planova razvoja oruzanih snaga. Organizacije SK, a posebno
komunisti koji se neposredno bave nauénoistrazivaékim radom, mo-
raju-viSe raditi na unapredivanju dru$tvenih nauka, ratne vestine,
medicinsko-bioloskih nauka, tehni¢kih nauka, vojne ekonomike i u
oblasti informatike i dokumentaristike.
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Razvijati jo§ svestraniju saradnju sa nau¢nim institucijama u
zemlji i jo§ bolje pratiti i koristiti se nauénim dostignué¢ima drugih
zemalja. Razvijati veéu saradnju sa naucnim institucijama i nauc-
nim kadrom dru$tva u istrazivanjima znalajnim za opStenarodnu
odbranu. :

Brze prevazilaziti zaostajanje u pojedinim naucnim oblastima.
Posebnu ulogu ima razvoj nauke u visokim vojnim Skolama. Treba
doneti odgovarajuée propise i kriterijume radi preciznijeg definisa-
nja svih postupaka u brzem razvoju nauke u Armiji.

Izgradivati takav sistem informisanja u istraziva¢kim progra-
mima i projektima i o rezultatima nauénih istrazivanja, koji ¢e omo-
guéiti maksimalno mogu¢no skra¢enje vremena od momenta pojave
inovacije korisne za oruzane snage, do momenta njene primene u
praksi.

Stalno jadati odgovornost komunista u upravnim organima za
razvoj nauke i primenu nau¢nih dostignuéa u izgradivanju oruza-
nih snaga.

Organizacije i rukovodstva SK obavezni su da viSe doprinose
stvaranju svih potrebnih uslova za razvijanje stvaralatke naucne
kritike i izoStravanju kriterijuma za vrednovanje nauénog rada.
Vise stimulisati i brze osposobljavati stareSine da bolje primenjuju
rezultate nauke u oblasti svoga rada i da doprinose uopStavanju
iskustava iz vlastite prakse.

Komunisti i organizacije SK u nauc¢nim ustanovama treba sa
vige kritike i samokritike da ocenjuju rezultate svoga rada i svoju
efikasnost. Neophodno je stalno sagledavati i ocenjivati koliko na-
uka neposredno doprinosi ostvarivanju ciljeva i zadataka razvoja
0S, i koliko otkriva elemente znafajne za sagledavanje daljih pu-
teva i akecija u razvoju i primeni nauénoistrazivatkog rada.

10. Organizacije SK treba da podsti¢u dalji razvoj kulture i
kulturnog Zivota u JNA. Kulturna aktivnost u Armiji treba visSe da
bude u funkciji ostvarivanja ciljeva izgradnje JNA u skladu sa od-
lukama Desetog kongresa SKJ i doktrinarnim stavovima nase op-
§tenarodne odbrane.

Organizacije i rukovodstva SK moraju se zalagati za takvo
shvatanje kulture i za takvu praksu u kulturnoj aktivnosti koji do-
prinose razvijanju svih sfera Zivota i rada u JNA, uvecavaju stva-
ralatke moguénosti njenih pripadnika, podiZu kulturu rada i kultu-
ru meduljudskih odnosa i uti¢u na ukupan sadrzaj aktivnosti pri-
padnika i jedinica JNA.

11. Organizacije i rukovodstva SK u JNA, a posebno komunisti
koji rade u izdavatkim ustanovama, imaju zadatak da na osnovama
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koncepcije ONO i politike SKJ, pravovremeno obezbede nauéno
zasnovanu i kvalitetnu pisanu re¢ za potrebe OS, da pomaZe i pod-
stiCe opstevojno, vojnostruéno, moralno-politicko i drugo obrazo-
vanje pripadnika OS i doprinosi celokupnim pripremama zemlje za
odbranu. Radi toga treba:

—— da jo§ snaZnije prate, razvijaju i afirmi$u napore u ostva-
rivanju koncepcije opstenarodne odbrane i jatanju OS naSe zemlje;

— da smelije, brze i celovitije razvijaju marksisti¢ku vojno-
teorijsku misao, kriticki uopstavajuéi dosadasnju praksu;

— da uopstavaju i prenose iskustva naSeg narodnooslobodila&-
kog rata i savremenih revolucionarnih oslobodilaékih ratova i po-
kreta;

— da uc¢ine dostupnim inostrana vojna dostignuéa pripadnicima
OS i celom drustvu;

— da jo$ viSe doprinose ideolosko-polititkom radu i marksis-
tickom obrazovanju i unapredivanju obuke i vaspitanja.

Vojne biblioteke snabdeti svom potrebnom marksistickom lite-
raturom i obezbediti da se ona $to bolje koristi.

Da bi se to uspesno ostvarilo potrebno je: dalje objedinjavanje
snaga i sredstava namenjenih izdavackoj delatnosti; teSnje povezi-
vanje sa ¢itaocima, veéa popularizacija pisane reéi (knjiga, ¢asopisa)
i njeno uspesnije koriséenje u svakodnevnim naporima u izgradnji
nasih odbrambenih snaga. Posebno je znacajno obezbediti kadrov-
sko' osposobljavanje izdavagkih ustanova.

IIT IDEJNO-POLITICKO I AKCIONO OSPOSOBLJAVANJE
ORGANIZACIJE SKJ U JNA

Idejno-politi¢ka i akciona Sposobnost organizacije SK, jedinstvo
i angaZovanost komunista JNA u sprovodenju politike SKJ — od-
luéujuée uti¢u na jacanje borbene spremnosti i moralno-polititkog
jedinstva Armije i na njen revolucionarni i klasni karakter. Zato je
Jatanje uloge i odgovornosti organizacije SK u izgradnji JNA i nje-
no idejno-politicko, organizaciono i akeciono osposobljavanje trajan
zadatak komunista u JNA i neposredni i dugoroéni interes radnitke
klase i Saveza komunista Jugoslavije.

1. Organizacije i rukovodstva SK u Armiji moraju se jo§ brze
osposobljavati da svestranije i doslednije doprinose izgradnji JNA,
da jo$ potpunije ostvaruju svoju ulogu u realizaciji politike SKJ i
razvoju Armije i jatanju odbrambenih sposobnosti naSeg drustva i
da neprekidno ja€aju jedinstvo oruzanih snaga SFRJ.
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Konferencija obavezuje organizacije i forume SK u Armiji da
§¢ u narednom periodu angaZuju na izvrSavanju ovih teZi$nih za-
dataka:

a) Jatati ulogu i efikasnost idejno-politickog delovanja osnov-
nih organizacija. One moraju ostvarivati veéi idejno-politi¢ki uticaj
na celokupni Zivot i rad u jedinicama, komandama i ustanovama,
~ na obuku i vaspitanje, meduljudske odnose, unutrasnji red i svesnu
diselplinu, angazovanje vojnih kolektiva, moralno-polititko jedin-
#lvo pripadnika Armije i njihovo svestrano angaZovanje u izvrSa-
vanju duznosti i zadataka, na budnost i samozaStitu, odgovornost
#A bolje rukovanje i odrzavanje naoruzanja i materijalno-tehni¢kih
gredstava, i u reSavanju svakodnevnih Zivotnih pitanja i problema
pripadnika Armije.

Ta pitanja moraju dominirati u sadrzaju rada osnovnih orga-
nlzacija, i biti osnovni i najvazniji kriterijum za procenjivanje re-
gultata njihovog idejno-politi¢kog delovanja.

Osnovne organizacije, na¢inom svoga rada, unutraSnjom orga-
nizacijom i odnosima, moraju obezbediti da svaki ¢lan SK aktivno
| odgovorno sudeluje u pripremanju analiza i ocena, u izgradivanju
#tavova i donoSenju zakljucaka i odluka i u njihovom praktiénom
fiprovodenju u Zivot. Svaki ¢lan SK treba da Zivi aktivnim Zivotom
fivoje osnovne organizacije. Unutrasnji odnosi u organizaciji SK
moraju obezbediti da ¢lan SK bude aktivni graditelj politi¢ckog Zi-
vota organizacije i borac-za ostvarivanje politike SKJ. U osnovnoj
organizaciji treba jo$ viSe razvijati takve odnose i atmosferu, koji
podsti¢u svestranu diskusiju, borbu misljenja, kritiku i stvaralatku
aktivnost komunista.

Komunisti moraju dobijati konkretnija zaduzenja u izvrSava-
nju zaklju¢aka osnovne organizacije. Stalno pratiti kako se izvrsa-
vaju zakljuéei organizacije, i preduzimati mere za njihovo dosledno
sprovodenje.

b) Osposobljavati rukovodstva SK da jo$ doslednije i efikasnije
{zvrsavaju svoju ulogu.

Komiteti se moraju brze organizaciono, kadrovski i idejno-po-
liti¢ki osposobljavati da efikasnije ostvaruju svoju politicko-izvrsnu,
odnosno izvrsno-politicku funkciju u skladu sa stavovima Desetog
kongresa SKJ, odredbama Statuta SKJ i Statutarne odluke organi-
zacije SKJ u JNA.

Komiteti moraju temeljito analizirati i procenjivati idejna stru-
janja i politi¢ki zivot u Armiji i u vezi s tim usmeravati aktivnost
organizacija i komunista. U radu komiteta treba da budu vise anga-
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Zovani komunisti sa rukovodeé¢ih vojnih duZnosti i svi oni komu-
nisti koji svojim sposobnostima i moralno-politickim kvalitetima
mogu doprineti njihovom radu.

c) Temeljito sagledati dosadasnja iskustva iz rada komisija i
drugih oblika idejnog Zivota i delovanja komunista (savetovanja,
seminari, radne grupe i dr.), i obezbediti da se kroz te i druge oblike
obogati sadrzaj idejno-polititkog Zivota i oblici delovanja organiza-
cija i rukovodstava SK, i ostvari jo§ veta angaZovanost i uticaj ¢lan-
stva SK u celokupnom Zivotu i delovanju organizacija SKJ u Armiji.

Neophodno je vise raditi na osposobljavanju sekretara i sekre-
tarijata osnovnih organizacija i ¢lanova organa i foruma SK mir-
nodopskih i ratnih jedinica da $to uspe$nije obavljaju svoju ulogu
i svoje zadatke.

d) Organizacije i rukovodstva moraju brZze preovladavati prak-
ticizam, formalizam, oportunizam i jednostranost u radu, i odlu¢no
se boriti protiv tendencija suZavanja idejno-politickog delovanja
komunista. Zahtevi za konkretnijim angaZovanjem organizacija i
rukovodstava SK ne znale njihovo uplitanje u operativno-upravne
funkcije i poslove organa komandovanja i rukovodenja, kao $to ni
tdejno-politicko delovanje ne znali odvajanje organizacija i foruma
SK od aktuelnih pitanja Zivota i rada u Armiji. Organizacije i ruko-
vodstva SK ostvaruju svoju ulogu i zadatke odlué¢ujuéim idejno-po-
litickim uticajem na celokupnu armijsku praksu.

2. UsavrSavati i dalje razvijati ideoloSki rad i marksisti¢ko ob-
razovanje komunista i povecéavati idejno-politicku osposobljenost
¢lanova SK za stvaralatku idejno-politicku akciju, za aktivno uée-
Ste u reSavanju svih pitanja izgradnje Armije, i za jo$ odlu¢niju
borbu protiv birokratskih, dogmatskih, konzervativnih snaga, kao i
protiv anarholiberalizma, klasnog neprijatelja, nacionalizma i ma-
logradanskih shvatanja i ponaSanja.

S tim u vezi obezbediti:

— Sto temeljitije izu¢avanje sadrzaja marksistickog obrazova-
nja stareSina, vojnika i pitomaca;

— CeS¢e vodenje idejno-teorijskih rasprava o aktuelnim pita-
njima armijskog i druStvenog razvoja i o ostvarivanju uloge SKJ;

— doslednu realizaciju programa marksistickog obrazovanja
mladih komunista i stalno unapredivanje sadrzaja, oblika i metoda
rada na njihovom idejno-politi¢kom osposobljavanju;

- — vetu litnu odgovornost komunista i ja® uticaj organizacija
i foruma SK za individualni rad na marksistickom obrazovanju i
idejnom osposobljavanju, i
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— osposobljavanje osnovnih organizacija da se jo§ visSe ispo-
ljavaju kao osnovni ¢inioci organizacije i sprovodenja raznovrsnih
oblika marksisti¢kog obrazovanja i idejno-politickog osposobljava-
nja svih ¢lanova SK. Obaveza je rukovodstva SK da viSe doprinose
osposobljavanju osnovnih organizacija SK za izvr§avanje ovog Za-
datka.

3. U daljem organizacionom razvoju i uévrscivanju unutrasnjih
odnosa posvetiti posebnu paznju ovim pitanjima:

a) Obezbedivati veti uticaj ¢lanstva na celokupni Zivot i delova-
nje organizacija SK u Armiji. Clanstvo SK, svojim neposrednim
predlozima, sugestijama, misljenjem i kritikom, mora jo§ viSe do-
prinositi izgradivanju politike i neposrednije uticati na stavove i
programe akcija organizacija 1 rukovodstava SK u JNA. Tome tre-
ba da doprinese usavrSavanje metoda rada organizacija i rukovod-
gtava SK, pravovremeno informisanje, razvijanje borbe misljenja
| jo§ veta primena raznovrsnih oblika aktivnosti i idejnog zivota
komunista (savetovanja, seminari, konsultacije, komisije, radne gru-

pe i dr.).

b) Povecati aktivnost i odgovornost komunista u ukupnom Zi-
votu i delovanju organizacije SK u Armiji. Clan SKJ mora biti lié-
nost koja idejno-politi¢kim, moralnim i struénim kvalitetima pred-
njati. On mora biti dosledan borac za ostvarivanje politike SKJ.
Treba energitnije preduzimati mere za brze prevazilaZenje pasiv-
nosti pojedinih ¢lanova SK i razvijati jo§ borbeniji odnos prema
gvim oblicima i manifestacijama malogradanskog liberalizma, biro-
kratizma i oportunizma u ponaganju pojedinih komunista. Teme-
1jitije analizirati uzroke pasivnosti pojedinaca i, u vezi s tim, pre-
duzimati konkretnije mere.

¢) Jagati odgovornost u sprovodenju utvrdene politike, zauzetih
gtavova i donetih odluka. Prema ¢lanovima SK koji ne izvrSavaju
zadatke ili odbijaju partijske obaveze, koji ne poStuju moralne nor-
me i narugavaju lik ¢lana SK, preduzimati energi¢nije idejno-poli-
{itke mere, potev od savetovanja i kritike do smenjivanja sa par-
tijske duznosti i iskljuéenja iz Saveza komunista.

d) Kritika i samokritika moraju jo§ vise postati stalni metod
demokratskih odnosa medu komunistima u JNA, revolucionarno
gredstvo u traZzenju najboljih reSenja u idejno-politickom delova-
nju i faktor borbe za jatanje moralno-politi¢kog lika komuniste.

e) Organizacije i rukovodstva moraju se jo§ vise baviti kadrov-
gkim jatanjem Saveza komunista pripremom i prijemom novih ¢la-
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nova. Posebnu i stalnu brigu voditi o prijemu u SKJ mladih stare-
Sina i omladinaca radnika neposrednih proizvodada. Stalno raditi i
na prijemu u SKJ poljoprivrednih proizvodaca.

U Savez komunista primati one koji usvajaju ideologiju naué-
nog socijalizma, koji se u praksi bore za program i politiku SKJ,
odgovorno i disciplinovano izvrsavaju zadatke i koji svojim radom
i ponaSanjem sti¢u ugled i poverenje u sredini gde Zive i rade.

f) Obaveza je organizacija i rukovodstava SK da stalno unapre-
duju rad na pravovremenom i potpunom informisanju o idejno-po-
litickom Zivotu i delovanju komunista i organizacija SK u Armiji.
ViSe nego do sada se mora ostvarivati neposredan kontakt izmedu
¢lanova Komiteta i Konferencija, s jedne, i organizacija i ¢lanstva
Saveza komunista s druge strane, radi informisanja, konsultovanja
i razmene mi$ljenja i iskustava.

4. Organizacije i rukovodstva SK moraju ispoljavati organizo-
van i stalan idejno-politi¢ki uticaj na celokupnu aktivnost organi-
zacija Saveza socijalisticke omladine i sindikata u JNA. Komunisti
moraju imati jedinstvene stavove o znadaju i zadacima tih organi-
zacija u JNA. Treba obezbediti da organizacija SSOJ u Armiji
organizovano i aktivno radi na uévrséivanju moralno-politickog je-
dinstva i borbene spremnosti JNA, na razvijanju idejno-politi¢ke
svesti i marksisti¢kog pogleda na svet, negovanju i oplemenjivanju
revolucionarnih tradicija, bratstva, jedinstva i ravnopravnosti na-
Sih naroda i narodnosti i produbljivanju revolucionarnog i narodnog
karaktera JNA. Osnovne organizacije Saveza socijalisticke omla-
dine Jugoslavije i drugi organi moraju stalno razvijati unutrasnje
jedinstvo vojnih kolektiva, stvaralagku inicijativu i odgovornost, una-
predivati vojnostruénu i politicku obuku, boriti se za visoki stepen
tehnickog obrazovanja, majstorstvo u rukovanju savremenom bor-
benom tehnikom i za svesnu disciplinu i drugarske odnose.

IV AKTTVNOST KOMUNISTA I PRIPADNIKA ARMIJE U DRUSTVU

1. Revolucionarni, narodni i opstejugoslovenski karakter JNA
i Cinjenica da su odbrambena sposobnost drustva, njena moralno-po-
lititka, materijalno-tehni¢ka, borbena i vojnostru¢na komponenta
uslovljeni ukupnim tokovima naSeg drustveno-ekonomskog, politié¢-
kog i privrednog razvoja — obavezuje komuniste i ostale pripadni-
ke JNA da aktivno u€estvuju u Zivotu naSeg drustva, da se ispolja-
vaju kao njegov sastavni i nerazdvojni deo, i da svestrano i odgo-
vorno rade na reSavanju pitanja svakodnevne drustveno-polititke
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prakse. U Armiji treba i dalje razvijati svest i interesovanje za ce-
lokupni materijalni i drustveno-politi¢ki razvoj drustva.

9. Stalno produbljivati i jacati idejno-politi¢ku i akcionu pove-
ganost Armije sa drustveno-politi¢kim zajednicama i organizovanim
poeljalistickim snagama u svim drustvenim sredinama u ostvariva-
nju politike SKJ.

Organizacije i forumi SKJ u JNA duzni su da analiziraju, pod-
gtltu i usmeravaju rad i angazovanje komunista iz Armije u inte-
pesnim zajednicama, organima drustveno-politickih zajednica, dru-
Btveno-politickim organizacijama i njihovim forumima i da stalno
ulvriéuju i razvijaju saradnju, idejno-politi¢ko i akciono jedinstvo
| povezanost, medusobno informisanje i izmenu iskustava s organi-
gacijama i forumima SK drustveno-politi¢kih zajednica u ostvari-
vanju odluka Desetog kongresa i u reSavanju aktuelnih drustveno-
=polititkih pitanja. Zadatak je komunista iz Armije da se odgovor-
no | angaZovano odnose prema zadacima drustveno-politi¢kog rada
u drustvu i svojoj uzoj radnoj sredini.

Armija se u odnosu na drustvo i dalje mora razvijati kao in-
glrument njegove odbrane i mirnog razvoja i kao faktor koji, inte-
grisan u ostale komponente sistema opstenarodne odbrane, Stiti te-
ritorijalni integritet SFRJ, njegovu nezavisnost i samoupravni soci-
Julizam.

Teziste aktivnosti komunista i pripadnika Armije 1 drugtva tre-
ba da bude, prvenstveno, na pitanjima opStenarodne odbrane i os-
posobljavanja stanovnidtva za oruZani i ostale oblike otpora. Treba
neprekidno raditi na razvijanju i uévrscivanju svesti da je oruzana
porba osnovni i najvazniji oblik suprotstavljanja agresiji, i boriti
fe za jedinstvo idejno-politi¢kih pogleda po svim pitanjima opSte-
‘narodne odbrane i drustvene samozastite.

Komunisti iz Armije moraju se joS vige angazovati u radu sa-
moupravnih organa u mesnim zajednicama i opStinama, doprinositi
doslednijem sprovodenju programskih ciljeva politike i revolucio-
narnog kursa SKJ.

Poveéavati aktivnost pripadnika J NA u drustvenim organizaci-
jama i u organima i telima drustveno-polititkih zajednica koje se
neposredno bave pitanjima opstenarodne odbrane i druStvene samo-
gafitite, i zahtevati od njih da ispolje vige inicijative u radu tih
organa. Ostvariti to vecu saradnju sa organizacijama SK u drus-
tveno-polititkim zajednicama i udruzenjima rezervnih vojnih sta-
refiina na pitanjima obrazovanja, vaspitanja i izbora mladih rezer-

vnih stareSina.
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4. Obaveza je komunista i ostalih pripadnika Armije, koji su
birani u samoupravne organe drustveno-politi¢kih zajednica i koji
ucestvuju u delegacijama skupstina, da jo$ odgovornije rade na
izvrSavanju zadataka koji proizlaze iz njihove uloge i preuzetih
obaveza,

Temeljitije pratiti i ocenjivati aktivnost komunista — stare§ina
u vetim gradovima, i obezbediti njihovo vece angaZovanje u dru-
Stveno-polititkom Zivotu.

5. Ostvariti veéi idejno-polititki uticaj komunista na rad sin-
dikalnih podruZnica koje okupljaju gradanska lica na sluzbi u JNA.

*

Obavezuju se sve organizacije i rukovodstva SK u JNA da na
0Snovu ovoga programa i sopstvenih uslova rada utvrde i razrade
vlastite zadatke, da angazuju sve komuniste u konkretizaciji i spro-
vodenju zadataka koji su sadriani u ovom dokumentu, da redovno
prate i analiziraju ostvarene rezultate, i da stalno podsti¢u i mobi-
liSu ceo armijski sastav u Sprovodenju stavova i obaveza koji su
sadrZani u ovom Akcionom programu.

Posebna je odgovornost i obaveza Komiteta Konferencije or-
ganizacije SKJ u JNA da usmerava aktivnost organizacija SK u
JNA u izvrSavanju ovih zadataka i da priprema celovite analize
njihovog sprovodenja.

28



